Miejski Osrodek Kultury, Turystyki i Sportu w Otwocku

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

ZARZADCA BOISKA

umowa zlecenie

1. Wymagania niezbe¢dne:
a) peha zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
b) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo
skarbowe,
c) dyspozycyjnos¢ do pracy,
d) ukonczone 18 lat,
€) =zaangazowanie,
f) chec podjecia pracy na dluzszy czas,
g) prawo jazdy kat. B.

2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.  Wilasciwe gospodarowanie obiektem, w tym w szczegolnosci:

a) wykonywanie czynnosci zwigzanych z utrzymaniem nalezytego stanu technicznego obiektu, urzadzen
oraz jego wyposazenia,

b) przygotowywanie obiektéw do dzialan i udost¢pnienia korzystajacym — wigczanie i gaszenie $wiatel,
codzienne otwieranie obiektow,

¢) nadzér nad wykonywanymi podstawowych czynnosci konserwacyjno- pielegnacyjnych na ptytach
boiska,

d) utrzymanie porzadku w obiekcie i przylegtym do niego terenie,

e) biezace usuwanie nieprawidlowosci.

2. Przeprowadzanie kontroli codziennej poprzez ogledziny — zlokalizowanie zagrozen wynikajacych ze zuzycia
elementéw (np. nadmierne zuzycie elementéw ruchomych), wandalizmu (szklo z potluczonych butelek,
polamane czgdci urzadzen np. z ostrymi krawedziami), niekorzystnych warunkow atmosferycznych. Ocena
stanu czystosci nawierzchni i kompletnosci urzadzen. Czynnosci powinny by¢ udokumentowane w formie
pisemnej, np. w postaci protokotu, notatki lub wpisu w stosownej ksigzce kontroli.

3. Przeprowadzanie kontroli kwartalnej, w zaleznosci od potrzeb lub wedlug instrukcji producenta sprzetow i
urzadzen - ogledziny oraz proby i eksperymenty sprawdzajace poprawnoéé funkcjonowania oraz stabilnosci
urzadzefi i stopnia ich zuzycia, stan techniczny ogrodzenia, nawierzchni oraz polaczen pomiedzy
poszczegdlnymi elementami urzadzen. Dokumentem potwierdzajacym jego wykonanie bedzie protokol,
notatka lub wpis w ksiazce kontroli.

3. Wymagane dokumenty:
a) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
b) list motywacyjny,
¢) zyciorys — curriculum vitae.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna zlozyé:
e osobiscie w siedzibie Miejskiego Osrodka Kultury, Turystyki i Sportu w Otwocku przy ul. Armii
Krajowej 4 w Otwocku (pokdj nr 12, 1 pietro),
e poczta elektroniczng na adres: moktis@moktis.pl w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu
elektronicznego,




z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko: Zarzadca boiska w terminie do dnia
10 kwietnia 2022 roku.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula: ,, Zgodnie z art. 6
ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 v. (Dz. U. UEL 119
z 4.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
rekrutacji”

Aplikacje, ktére wptyna do MOKTIiS po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru
bedzie umieszczona na stronie internetowe]j Biuletynu Informacji Publicznej  /www.bipock.otwock.pl/

Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury, Turystyki i Sportu w Otwocku zastrzega sobie prawo
do pozostawienia naboru bez rozstrzygnigcia.

p.o.
Miejskieg Kubury,
Turystyki i rtu w Otdocku



